
 

 

 

Madame, Monsieur,  

Notre cabinet a été sollicité par la direction de votre société et vos représentants au CSE 
afin de les accompagner dans une démarche de Prévention des Risques Psychosociaux. Un 
Comité de Pilotage a été constitué. Il est en charge de s’assurer du bon déploiement de la 
démarche mais c’est aussi un interlocuteur privilégié.  

Le présent questionnaire marque le lancement de l’étude. Il est le fruit du travail d’experts 
reconnus par les acteurs institutionnels spécialistes de la prévention. Il sera complété 
d’entretiens individuels dont les participants seront tirés au sort par nos soins, l’échantillon 
devra être le plus représentatif possible de votre entreprise.  Les personnes concernées 
seront contactées ultérieurement.  

L’analyse qui s’en suivra sera exclusivement réalisée par ACTION CONSULTANTS selon nos 
principes déontologiques :  

Anonymat et confidentialité  

La restitution des analyses portera sur les fonctionnements observés au sein de 
l’entreprise Manufacture du Lac, leurs liens avec le travail et leurs répercussions 
générales. Elle sera anonyme et exclura toute recherche de responsabilité 
individuelle. De plus, aucune information recueillie ne pourra être mise en lien avec 
l’identité des répondants.  

Intégrité et indépendance 

Action Consultants agit indépendamment de tout intérêt particulier ou commercial 
de nature à influencer son intervention.  

Les résultats de l’analyse reposent essentiellement sur une participation massive et 
représentative des salariés. Nous vous remercions donc de bien vouloir prendre les 
quelques minutes nécessaires pour répondre à ce questionnaire.  

NOUS COMPTONS SUR VOUS 

A NOTER : Vous disposez d’une partie « libre » pour vous exprimer : saisissez cette 
opportunité pour nous décrire votre situation de travail, qu’elle soit négative comme 
positive, les pistes d’amélioration ou solutions que vous suggérez, et tout élément que 
vous souhaitez porter à notre connaissance.  

La restitution de l’analyse ayant lieu le 03/06/25, nous vous remercions de 
compléter le questionnaire accessible via le lien que vous avez reçu avant le 
23/05/25. 

Si nécessaire, une version papier du questionnaire peut être adressée ou 
l’administration peut se faire par téléphone. Veuillez nous contacter pour toute 
assistance. 

Nous restons, bien entendu, à votre disposition pour répondre à vos questions par 
téléphone. Avec tous nos remerciements pour votre participation.  

Lucy DUSSERT GUINCHARD, lg@action-consultants.fr, 0607220494 
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